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 No ano de 2008 com a reformulação do Plano de Cargos, Carreira, Vencimentos e Salários iniciou-

se na Rede Municipal de Ensino de Piraquara a discussão e sistematização do processo de avaliação de 

desempenho dos professores municipais. Após ampla discussão com representantes das instituições de 

ensino e com o apoio da APMP e APP-Sindicato ficou definido que a avaliação de desempenho deveria 

ser sistematizada por uma Comissão Central e  que cada instituição de ensino deveria ter uma Comissão 

Local com a função de realizar a avaliação.  Para consolidar a concepção de avaliação, ainda no ano de 

2008  são realizados momentos de formação com o/a  professor/a Edilson de Paula (APP-Sindicato) e 

Luzia Gonçalves (CEE/PR) com os componentes da comissão local. No ano de 2009 é concluida a 

composição da Comissão Central de Avaliação e as Comissões Locais, após reuniões frequentes são 

elaborados os instrumentos de avaliações e é definido em linhas gerais como deve acontecer o processo 

de avaliação nas instituições. Em 2009 é realizada a primeira avaliação dos professores do município. 

Desde então, a Comissão Central de Avaliação da Prática Profissional tem se empenhado em discutir 

sobre o resultados, encaminhamentos e melhorias deste processo avaliativo. Em 8 de maio de 2017  

houve a aprovação do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos Servidores da Educação Escolar 

Pública do Município de Piraquara o qual garantia à estes profissionais a participação em um processo 

democrático de avaliação de sua prática, semelhante ao que já ocorria com os professores.  

Este histórico do processo avaliativo da prática dos professores e servidores da Educação Escolar 

de Piraquara evidencia um caminhar em busca da democratização do ensino público de qualidade, porém 

essa não é uma tarefa apenas de um grupo específico, mas sim de todos. É necessário compreender a 

Avaliação da Prática Profissional como um processo global, diagnóstico e permanente de análise das 

atividades dentro da Rede de Ensino e que esta propicia um momento de formação e reflexão em que o 

servidor tem a oportunidade de analisar a sua prática, percebendo seus pontos positivos e visualizando 

caminhos para a superação de suas dificuldades, possibilitando dessa forma seu crescimento profissional. 

 A Comissão Central da Avaliação da Prática Profissional reúne-se, mensalmente, para analisar, 

discutir e propor melhorias para este processo, atuando junto às comissões locais. É importante que os 

servidores conheçam quem são os seus representantes e os procure para sanar dúvidas, ofertar 

sugestões e propor melhorias, contribuindo para que o processo avaliativo seja cada vez mais pautado 

na participação democrática, na universalidade, objetividade e transparência. 

A realidade pode ser mudada só porque e só na medida 

em que nós mesmos a produzimos, e na medida em que 

saibamos que é produzida por nós. (Karel Kosik 1976) 

 



 

 

Representantes 
 

COMISSÃO CENTRAL DA AVALIAÇÃO DA PRÁTICA PROFISSIONAL  

Nome  Função/Segmento  Etapa/modalidade  Representatividade  

Marta Konhiski Silveira  Direção  Educação Infantil  Titular 

Ticiana Lara Bozza Cordeiro   Direção  Educação Infantil  Suplente  

Enilda Lima Claro  Direção   Ensino Fundamental  Titular   

Janice Luciane da Silva Prado  Direção   Ensino Fundamental Suplente   

Tatiana Bhar  Coordenação Pedagógica  Educação Infantil   Titular  

Geanini Cordeiro Machado da Silva  Coordenação Pedagógica  Ensino Fundamental  Titular   

Gorete Salazario da Silva  Professor  Educação Infantil   Titular  

Rosimeri de Fatima Oliveira  Professor  Educação Infantil   Suplente   

Simone Rosa  Professor  Ensino Fundamental Titular   

Lindamara do R W Coelho  Professor  Ensino Fundamental Suplente   

Adriana Faustino de Souza  Professor   Educação Especial  Titular   

Francielen P Rossi Cordeiro  Professor  EJA  Titular   

Francislaine Aparecida Meira  Professor   EJA  Suplente   

Regiane Plantes Pires  Professor   APMP  Titular   

Silvia Biss Cordeiro  Professor   APMP  Suplente   

Juliana Cruzetta  Professor   SMED  Titular   

Rosilene Kozloski Fernandes  Professor  SMED  Suplente   

Franciane M. Silva de Lima  Professor   CACS FUNDEB  Titular   

Lisane Maria Gunha  Professor   CME  Titular   

Alessandra da Silva Souza  Professor  CME  Suplente  

Daniele da Silva Pereira  Agente Educacional I ou II  Ensino Fundamental  Titular   

Adelia Aparecida Thomaz  Agente Educacional I ou II  Ensino Fundamental  Suplente   

Marcos de Oliveira Santos  Agente Educacional I ou II  Educação Infantil  Titular   

Everton Richard Miranda  Agente Educacional I ou II  Educação Infantil  Suplente  

Ana Paula Domingues Gomes Muller  Agente Educacional I ou II  Educação  Especial  Titular   
  

 

 


