Dleis

LEI N° 1179/2012

"INSTITUI A POLITICA
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE
PIRAQUARAI/PR, NA
PERSPECTIVA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL, CRIA O
CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE
PIRAQUARA, CRIA O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- FMAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O Prefeito Municipal de Piraquara, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Capitulo |
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL - PMAS

A Politica de Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da sociedade civil, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

A assisténcia social tem por objetivos:

| - a protecao social, que visa a garantia da vida, a reduc&o de danos e a prevenc¢ao da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) a promocao da integracao ao mercado de trabalho;

d) a habilitacao e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua integracdo
a vida comunitaria; e

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao
idoso que comprovem nao possuir meios de prover a prépria manutencao ou de té-la
provida por sua familia;

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva
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das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisGes socioassistenciais.

Paragrafo Unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de
condicBes para atender contingéncias sociais e promovendo a universalizacdo dos direitos
sociais.

Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos.

§ 1° S&0 de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
prestacao social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacfes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, e respeitadas as
deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de que tratam 0s incisos
I e ll do art. 7°.

8 2° S0 de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organiza¢cdes de usuarios, formacéao e
capacitacao de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos
desta Lei, e respeitadas as deliberacdes do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 7°.

§ 3° S80 de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivacédo dos direitos socioassistenciais, construcao de novos direitos,
promocdao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com érgaos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos desta Lei, e respeitadas as deliberacées do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do
art. 7°.

Capitulo 11
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

SECAO|
DOS PRINCIPIOS

A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
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| - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica,;

Il - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da assisténcia social
alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il - respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se

gualquer comprovacao vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacédo de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bem

como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

SECAO I
DAS DIRETRIZES

A organizagéo da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:

| - descentralizacéo politico-administrativa para os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, e comando Unico das acGes em cada esfera de governo;

Il - participacdo da populacéo, por meio de organizacdes representativas, na formulacéo
das politicas e no controle das ac6es em todos 0s niveis;

Il - primazia da responsabilidade do Estado na conduc¢éo da politica de assisténcia social

em cada esfera de governo.

Capitulo 1l
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO

A gestéo das acBes na area de assisténcia social fica organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, conforme preconiza o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), com o0s seguintes objetivos:

| - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperacao técnica entre 0s
entes Municipais que, de modo articulado, operam a protecao social ndo contributiva;
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Il - integrar a rede publica e privada de servi¢os, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social, na forma do art. 8%;

Il - estabelecer as responsabilidades dos entes municipais na organizacdo, regulacéo,
manutencao e expansao das acdes de assisténcia social;

IV - implementar a gestédo do trabalho e a educacdo permanente na assisténcia social;
VI - estabelecer a gestao integrada de servigcos e beneficios; e
VII - afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos em nivel municipal.

8 1° As ac0es ofertadas, conforme estabelecidas no ambito do SUAS, tém por objetivo a
protecdo a familia, a maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice e, como base de
organizacao, o territorio.

8 2° A Politica Municipal de Assisténcia Social é integrada pelos entes municipais, pelo
respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), e pelas entidades e
organizacdes de assisténcia social abrangidas por esta Lei.

§ 3° A instancia coordenadora da Politica Municipal de Assisténcia Social é a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social

A assisténcia social organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

| - protecao social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situacées de vulnerabilidade e risco social por meio
do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecao social especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrucéo de vinculos familiares e comunitérios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecéo de familias e
individuos para o enfrentamento das situac6es de violacao de direitos.

Paragrafo Unico - A vigilancia socioassistencial € um dos instrumentos das protecées da
assisténcia social que identifica e previne as situac@es de risco e vulnerabilidade social e
seus agravos no territério.

As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas
entidades e organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada acao.

§ 1° A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate & Fome de que a entidade de assisténcia social integra a rede
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socioassistencial.

§ 2° Para o reconhecimento referido no § 1°, a entidade devera cumprir os seguintes
requisitos:

| - constituir-se em conformidade com o disposto no art. 3°;
Il - inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) na forma do art. 14;
Il - integrar o sistema de cadastro de entidades de que trata o inciso VI do art. 20.

§ 3° As entidades e organizagfes de assisténcia social vinculadas a Politica de Assisténcia
Social, e de acordo com que estabelece o0 SUAS, celebrardo convénios, contratos, acordos
ou ajustes com o poder publico municipal, objetivando a execucao de servi¢os, programas,
projetos e acdes de assisténcia social, nos limites da capacidade instalada, aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as disponibilidades orcamentarias.

§ 4° O cumprimento do disposto no 8§ 3° sera informado ao Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome pelo érgao gestor local da assisténcia social.

As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (Creas), respectivamente, e pelas entidades sem fins lucrativos de
assisténcia social de que trata o art. 3° desta Lei.

8 1° O CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, € a unidade publica municipal,
de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulacdo dos servigos socioassistenciais no seu territério de
abrangéncia e a prestacao de servicos, programas e projetos socioassistenciais de
protecdo social basica as familias.

§ 2° O CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, € a unidade
publica de abrangéncia e gestdo municipal, destinada a prestacdo de servi¢os a individuos
e familias que se encontram em situacao de risco pessoal ou social, por violacao de direitos
ou contingéncia, que demandam intervencfes especializadas da protecao social especial.

§ 3° Os CRAS e 0os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que possuem interface com as demais
politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social.

As instalagdes dos CRAS e dos CREAS devem ser compativeis com 0s Servigos
neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepcao e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade
as pessoas idosas e com deficiéncia.
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Os recursos do cofinanciamento do SUAS, destinados & execugéo das agdes
continuadas de assisténcia social, poderao ser aplicados no pagamento dos profissionais
gue integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizacao e oferta daquelas
acOes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome e aprovado pelo CNAS.

Paragrafo Unico - A formacéo das equipes de referéncia devera considerar o nimero de
familias e individuos referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e as aquisicoes
gue devem ser garantidas aos usuarios, conforme deliberacdes do CNAS.

As acBes de assisténcia social, no ambito das entidades e organizagdes de
assisténcia social, observarédo as normas expedidas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), de que trata o art. 20 desta lei.

A ERN O Municipio de Piraquara, observados os principios e diretrizes estabelecidos
nesta lei, fixara sua respectiva Politica de Assisténcia Social.

O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social depende de
aprovacao prévia no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

§ 1° Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) a fiscalizagao das
entidades referidas no caput na forma prevista em lei ou regulamento.

8 2° A inscricdo da entidade no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), é
condicdo essencial para o encaminhamento de pedido de registro e de certificado de
entidade de fins filantrépicos junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

2SR O Municipio de Piraquara, através das instancias previstas em Lei, podera
celebrar convénios com entidades e organizacdes de assisténcia social, em conformidade
com os Planos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

As acBes das trés esferas de governo na area de assisténcia social realizam-se de
forma articulada, cabendo a coordenacéo e as normas gerais a esfera federal e a
coordenacéo e execucdo dos programas, em suas respectivas esferas, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios.

Compete ao Municipio:

| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de
gue trata o art. 34, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS);

Il - efetuar 0 pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com

organizacdes da sociedade civil,
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IV - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia,
V - prestar 0s servi¢os assistenciais de que trata o art. 35 desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestéo, 0s servicos, 0s programas e 0s projetos de
assisténcia social em ambito local;

VII - realizar 0 monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu
Ambito.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) é a instancia deliberativa da
Politica Municipal de Assisténcia Social, de carater permanente e composicao paritaria
entre governo e sociedade civil.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) estéa vinculado ao
orgao gestor de assisténcia social, que deve prover a infra-estrutura necessaria ao seu
funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros representantes do governo ou
da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes.

CAP IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

SECAO|
DOS OBJETIVOS

Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piraquara (CMAS)
orgdo municipal de deliberacéo colegiada, composicao paritaria (sociedade civil e governo
municipal), carater permanente e &mbito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em atendimento as disposic6es da Lei n® 8.742, ele 07 de dezembro ele
1993 (LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social).

Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS):

| - definir as prioridades e atuar na formulacéo de estratégias e no controle da execuc¢éo da
Politica de Assisténcia Social no ambito municipal,

Il - estabelecer as diretrizes para elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social;
Il - apreciar, avaliar e aprovar a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

IV - elaborar e aprovar seu regimento interno;
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V - fixar normas para efetuar a inscricdo de entidades e organizacfes de assisténcia social
e registro de acdes, servicos, programas e projetos de entidades correlatas no ambito
municipal;

VI - efetuar a inscricao e aprovar as acdes, servicos, programas e projetos de assisténcia
social das organiza¢des nao governamentais - ONGs, e dos 6rgédos governamentais para
fins de funcionamento;

VII - manter atualizado o cadastro das entidades e organizacdes devidamente inscritas no
Conselho Municipal,

VIII - zelar pelo funcionamento efetivo do sistema descentralizado e participativo de
Assisténcia Social;

IX - avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia social prestados a populacéo por 6rgaos,
entidades publicas e privadas no municipio de Piraquara;

X - apreciar e aprovar critérios para a celebracéo de contratos, convénios e similares entre
0 0rgao gestor e entidades publicas e privadas que prestam servi¢cos de assisténcia social;

XI - aprovar previamente os planos objetivando a celebracdo de contratos, convénios e
similares mencionados no inciso anterior;

XII - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada
pela secretaria responséavel;

XIII - aprovar critérios para a programacao financeira e orcamentaria do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XIV - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas anuais e plurianuais do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XV - manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS, e com o
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XVI - convocar ordinariamente, a cada 02 anos, ou extraordinariamente, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, com a atribuicdo de avaliar a situacdo da Assisténcia
Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XVII - acompanhar e fiscalizar a gestao dos recursos, destinados a assisténcia social,
avaliando os ganhos e o desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios

implementados;

XVIII - propor formulacéo de estudos e pesquisas que subsidiem as acdes do CMAS de
Piraquara no controle da assisténcia social;

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1179/2012


https://www.leismunicipais.com.br
#lei

Dleis

XIX - exercer outras atribuicbes que lhe forem delegadas por lei ou pelos 6rgéos
responsaveis pela Coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social,

XX - analisar e aprovar, anualmente, as contas e relatorios do gestor da Assisténcia Social
de forma analitica ou sintética;

XXI - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos orcamentarios da assisténcia social
por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXII - informar ao CEAS e ao CNAS o cancelamento de inscri¢cdo de entidades e
organizacfes da assisténcia social, a fim de que estes adotem as medidas cabiveis.

SECAO I
DA COMPOSICAO

O CMAS é composto por 12 (doze) membros, e respectivos suplentes, nomeados
através de ato do Chefe do Poder Executivo, de acordo com os seguintes critérios:

| - 06 (seis) representantes dos respectivos Orgdos Governamentais sendo:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e seu respectivo
suplente;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, e seu respectivo suplente;
¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saulde, e seu respectivo suplente;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Turismo,
e seu respectivo suplente;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas, e seu respectivo suplente;
f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura, e seu respectivo
suplente.

Il - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, dentre representantes dos usuérios, ou de
organizacao de usuarios, das entidades e organizacfes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, sendo:

a) 02 (dois) representantes dos usudrios vinculados aos programas, projetos e servigos de
protecéo social basica e protecao social de média e alta complexidade no ambito municipal,
e seus respectivos suplentes;

b) 04 (quatro) representantes de entidades e organiza¢cfes de assisténcia social, no ambito
municipal, e seus respectivos suplentes;

8 1° Consideram-se usuarios os beneficiarios abrangidos pela Lei n® 8742, de 1993 - Lei

Organica da Assisténcia Social, pela Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS e pelo
Sistema unico da Assisténcia Social- SUAS.
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8 2° Consideram-se representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servicos e beneficios da PNAS, organizadas sob diversas formas. Reconhecem-
se como legitimos: associa¢des, movimentos sociais, foruns, redes ou outros grupos
organizados, sob diferentes formas de constituic&o juridica, politica ou social, inscritos ou
nao no CMAS de Piraquara.

§ 3° Consideram-se organizagdes de usuarios aquelas juridicamente constituidas, que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos
vinculados a PNAS, sendo caracterizado o0 seu protagonismo na organizacao mediante
participacdo efetiva nos 6rgdos diretivos que os representam, por meio da sua participacao
ou de seu representante legal, quando for o caso.

8§ 4° consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social as que prestam sem
fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei n°
8.742 de 1993, elencados no paragrafo anterior, bem como as que atuam na defesa e
garantia dos seus direitos.

Os representantes da Sociedade Civil seréo eleitos em foro préprio, sob a
fiscalizacdo do Ministério Publico.

8 1° Cada titular do CMAS de Piraquara terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

8 2° A titularidade da representacao da sociedade civil, e respectiva supléncia, serao
exercidas pelas entidades com maior nimero de votos obtidos em cada um dos segmentos
das representacdes de que trata este artigo.

§ 3° Caso um dos segmentos da sociedade civil que néo se fizer representar no processo
eleitoral, a vaga deste segmento sera preenchida com representantes de outros segmentos
da sociedade civil, como forma de garantir a paridade.

8 4° Quando nao houver representacéo da sociedade civil caracterizada no Art. 21, inciso
I, elegivel para cumprir 0 mandato, admitir-se-a nova reconduc¢éo da entidade mediante
escolha a ser realizada no processo eleitoral da sociedade civil, de modo a garantir a
paridade no Conselho.

§ 5° Os membiros titulares e suplentes seréo indicados:

| - Pelo representante legal das entidades, quando da sociedade civil,

Il - Pelo Chefe do Poder Executivo ou pelos titulares das pastas dos respectivos 6rgaos,
guando do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - Somente sera admitida a participacéo no Conselho Municipal de

Assisténcia Social (CMAS) as entidades e organizacdes de assisténcia social juridicamente
constituidas, em regular funcionamento, e inscritas no CMAS de Piraquara.
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Os membros titulares e suplentes serdo nomeados pelo Poder Executivo, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da promulgacao e publicacdo do processo eleitoral da
Sociedade Civil.

8 1° A representacéo da sociedade civil caracterizada no artigo 21, inciso Il, tera mandato
de 02 (dois) anos, permitindo uma Unica reconducao por igual periodo.

8 2° O membro que ocupar 02 (dois) mandatos consecutivos, em qualquer hipotese, tera
gue se manter afastado por um periodo de 01 (um) mandato.

§ 3° Aplica-se a regra deste artigo e dos seus paragrafos aos representantes dos demais
segmentos.

As atividades dos membros do CMAS de Piraquara reger-se-a pelas disposi¢des
seguintes:

| - 0 exercicio da funcéo de conselheiro € considerado servico publico relevante, e ndo sera
remunerado;

Il - O Conselheiro que se afasta da sede, por determinacao da Presidéncia, a servico, ou
para participar de congressos, simp0sios, seminarios, ou certames similares, tem direito a
transporte, alimentacéo e hospedagem, nos termos da legislacéo vigente;

lIl - os membros do CMAS de Piraquara poderao ser substituidos mediante solicitagdo da
entidade, ou 6rgdo que representam, apresentadas a Secretaria Executiva do Conselho
para deliberacdo do plenario em reunido ordinéria;

IV - cada membro titular do CMAS de Piraquara tera direito a um Unico voto na sessao
plenaria;

V - 0s suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos e, em caso de
vacancia, assumird o cargo o restante do mandato;

VI - as decis6es do CMAS de Piraquara serédo consubstanciadas em Resolucoes;

VIl - o CMAS de Piraquara serd presidido por um de seus integrantes, eleitos dentre seus
membros titulares, para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica reconducéo, por
igual periodo;

VIII - os cargos de presidente e vice-presidente de Conselho serdo exercidos
preferencialmente, de forma alternada, a cada bhiénio, por representante da Sociedade Civil
e Governo Municipal;

IX - na vacancia do cargo de presidente, o vice presidente podera assumir o cargo até o

término do mandato, ficando a critério do mesmo.
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AL [nstituir no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social as Comissfes
Municipais de Assisténcia Social como instancias de carater consultivo, com a funcéo de
sugerir diretrizes, articular, mobilizar, acompanhar e fiscalizar a implantacao da politica
municipal de assisténcia social.

Paragrafo Unico - As Comissdes Municipais, de base territorial, serdo compostas por

representantes da Sociedade Civil e do Governo Municipal e serdo normatizadas por
Resolucbes deste Conselho.

SECAO Il
DA ESTRUTURA E O FUNCIONAMENTO

O CMAS de Piraquara tera seu funcionamento regido por Regimento Interno
préprio e obedecendo as seguintes normas:

| - Plenério como 6rgéo e deliberagcdo maxima;
Il - As sessdes plenarias seréo realizadas ordinariamente a cada més, conforme calendario
anual previamente acordado, e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente
ou por requerimento da maioria de seus membros;
Il - Na auséncia do Presidente, do Vice-presidente e do Secretario nas sessdes plenarias,
a reuniao sera presidida por um dos presentes, escolhidos pela Plenéria para o exercicio
da funcéo.
Al O CMAS de Piraquara tera a seguinte estrutura de funcionamento:
| - Diretoria Executiva:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
) Secretario;
d) 2° Secretério.
II - Plenario;
[Il - ComissBes Temaéticas;
IV - Grupos de Trabalho;

V - Secretaria Executiva.

8 1° A Diretoria Executiva, composta por presidente, vice-presidente e secretarios sera
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eleita dentre seus membros titulares.

8 2° O CMAS de Piraguara contara com uma Secretaria Executiva, composta por
Secretario (a) Executivo (a), Equipe Técnica e Equipe de Apoio, para dar suporte ao
cumprimento de suas competéncias.

§ 3° O cargo de Secretério (a) Executivo (a) do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Piraquara seréd ocupado por um profissional de nivel superior, nomeado através de
Portaria pelo Gestor Majoritario do Executivo Municipal.

§ 4° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara ao CMAS de Piraquara
condicBes para seu pleno e regular funcionamento e dara o suporte técnico administrativo,
orcamento e financeiro necessario.

(LR Para melhor desempenho de suas funcdes o CMAS de Piraquara podera recorrer
a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMAS de Piraquara as instituicbes formadoras de
recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servicos de Assisténcia Social sem embaraco de sua condi¢édo

de membro;

Il - poderéo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacéo para
assessorar o CMAS de Piraquara em assuntos especificos.

Todas as sesses do CMAS de Piraquara seréo publicas e precedidas de ampla
divulgacéo.

Paragrafo Unico - As Resolucdes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides da
mesa diretora e comissoes, serao objetos de ampla e sistematica divulgacao.

AR A Secretaria de Assisténcia Social prestard apoio administrativo ao funcionamento

do CMAS de Piraquara.

Capitulo V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Compete & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela
coordenacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social:

| - coordenar e articular as acbes no campo da assisténcia social;

Il - propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) a Politica Municipal de
Assisténcia Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e de
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elegibilidade, além de padrbes de qualidade na prestacédo de beneficios, servicos,
programas e projetos;

Il - prover recursos para o pagamento dos beneficios de prestacéo continuada definidos
em lei;

IV - elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria da assisténcia social, em conjunto com
as demais da Seguridade Social;

V - propor os critérios de transferéncia dos recursos de que trata esta lei;

VI - proceder a transferéncia dos recursos destinados a assisténcia social, na forma
prevista nesta lei;

VII - encaminhar a apreciacado do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piraquara
(CMAYS), relatorios trimestrais e anuais de atividades e de realizagéo financeira dos
recursos;

VIII - prestar assessoramento técnico as entidades e organizacdes de assisténcia social;

IX - formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada de recursos humanos no
campo da assisténcia social,

X - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidades e
formulac&o de proposicdes para a area;

XI - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organizacoes de
assisténcia social,

XII - articular-se com os 6rgéos responsaveis pelas politicas de salde e previdéncia social,
bem como com os demais responsaveis pelas politicas socio-econémicas setoriais, visando
a elevacao do patamar minimo de atendimento as necessidades bésicas;

XIII - expedir 0s atos normativos necessarios a gestao do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS), de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS);

XIV - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piraquara
(CMAS) os programas anuais e plurianuais de aplica¢éo dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS.

Capitulo VI
DOS BENEFICIOS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS E DOS PROJETOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
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SECAO|
DO BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA

28728 O beneficio de prestacéo continuada € a garantia de um salario-minimo mensal &
pessoa com deficiéncia e ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais que comprovem
nao possuir meios de prover a propria manutencdo nem de té-la provida por sua familia.

§ 1° Para os efeitos do disposto no caput, a familia € composta pelo requerente, o conjuge
ou companheiro, os pais e, na auséncia de um deles, a madrasta ou o padrasto, 0s irmaos
solteiros, os filhos e enteados solteiros e os menores tutelados, desde que vivam sob o
mesmo teto.

8 2° Para efeito de concessao deste beneficio, considera-se:

| - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual ou sensorial, 0os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacdo plena e efetiva ha sociedade com as demais pessoas;

Il - impedimentos de longo prazo: aqueles que incapacitam a pessoa com deficiéncia para
a vida independente e para o trabalho pelo prazo minimo de 2 (dois) anos.

§ 3° Considera-se incapaz de prover a manutengao da pessoa com deficiéncia ou idosa a
familia cuja renda mensal per capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do salario-minimo.

§ 4° O beneficio de que trata este artigo ndo pode ser acumulado pelo beneficiario com
gualquer outro no ambito da seguridade social ou de outro regime, salvo os da assisténcia
médica e da penséo especial de natureza indenizatoria.

8§ 5° A condigéo de acolhimento em instituicbes de longa permanéncia ndo prejudica o
direito do idoso ou da pessoa com deficiéncia ao beneficio de prestacdo continuada.

§ 6° A concesséao do beneficio ficara sujeita & avaliagdo da deficiéncia e do grau de
incapacidade, composta por avaliagdo médica e avaliacdo social realizadas por médicos
peritos e por assistentes sociais do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

8 7° Na hipotese de néo existirem servicos no municipio de residéncia do beneficiario, fica
assegurado, na forma prevista em regulamento, o seu encaminhamento ao municipio mais
préximo que contar com tal estrutura.

§ 8° A renda familiar mensal a que se refere o § 3° devera ser declarada pelo requerente
ou seu representante legal, sujeitando-se aos demais procedimentos previstos no

regulamento para o deferimento do pedido.

O beneficio de prestagéo continuada deve ser revisto a cada 2 (dois) anos para
avaliacdo da continuidade das condi¢des que Ihe deram origem.
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§ 1° O pagamento do beneficio cessa no momento em que forem superadas as condi¢des
referidas no caput, ou em caso de morte do beneficiério.

§ 2° O beneficio sera cancelado quando se constatar irregularidade na sua concesséo ou
utilizacéo.

8 3° O desenvolvimento das capacidades cognitivas, motoras ou educacionais e a
realizacao de atividades ndo remuneradas de habilitacédo e reabilitacdo, entre outras, ndo
constituem motivo de suspenséo ou cessacao do beneficio da pessoa com deficiéncia.

8 4° A cessacéo do beneficio de prestacao continuada concedido a pessoa com deficiéncia,
inclusive em razéo do seu ingresso no mercado de trabalho, ndo impede nova concessao
do beneficio, desde que atendidos os requisitos definidos em regulamento.

SECAO I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Entende-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisérias
que integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
e séo prestadas aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacfes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

§ 1° A concesséo e o valor dos beneficios de que trata este artigo seréo definidos pelo
Municipio e previstos nas respectivas leis orcamentarias anuais, com base em critérios e
prazos definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ 2° Os beneficios eventuais subsidiarios ndo poderéo ser cumulados com aqueles

instituidos pelas Leis n°® 10.954, de 29 de setembro de 2004, e Lei n® 10.458, de 14 de maio
de 2002.

SECAO Il
DOS SERVICOS

2B Entende-se por servigos socioassistenciais as atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacédo e cujas acdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei.

8§ 1° O regulamento instituira os servigos socioassistenciais.

§ 2° Na organizacgéo dos servigos da assisténcia social seréo criados programas de
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amparo, entre outros:

| - as criancas e adolescentes em situagéo de risco pessoal e social, em cumprimento ao
disposto no art. 227 da Constituicdo Federal e na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

Il - as pessoas que vivem em situacéo de rua.

SECAO IV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

BN Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e 0s servigos assistenciais.

§ 1° Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), obedecidos aos objetivos e principios que regem esta lei, com
prioridade para a insercéo profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia seréo
devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no Art. 32
desta Lei.

Fica instituido, em nivel municipal, o Servico de Protecdo e Atendimento Integral &
Familia (PAIF), que integra a protecéo social basica e consiste na oferta de acdes e
servicos socioassistenciais de prestacao continuada, nos CRAS - Centros de Referéncia de
Assisténcia Social, por meio do trabalho social com familias em situacéo de vulnerabilidade
social, com o objetivo de prevenir o rompimento dos vinculos familiares e a violéncia no
ambito de suas relacdes, garantindo o direito a convivéncia familiar e comunitéaria.

Paragrafo Unico - as diretrizes e os procedimentos referentes a execucdo do PAIF
constaréo do Plano Municipal de Assisténcia Social, revisado anualmente.

Fica instituido o Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), que integra a protecéo social especial e consiste no apoio, orientacao e
acompanhamento a familias e individuos em situacdo de ameaca ou violacédo de direitos,
articulando os servicos socioassistenciais com as diversas politicas publicas e com 6rgaos
do sistema de garantia de direitos.

Paragrafo Unico - as diretrizes e os procedimentos referentes a execucio do PAEFI
constaréo do Plano Municipal de Assisténcia Social, revisado anualmente.

Fica instituido o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI), de carater
intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que, no ambito do
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Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, compreende transferéncias de renda,
trabalho social com familias e oferta de servicos socioeducativos para criancas e
adolescentes que se encontrem em situacéo de trabalho.

§ 1° O PETI tem abrangéncia nacional e sera desenvolvido de forma articulada pelos entes
federados, com a participacdo da sociedade civil, e tem como objetivo contribuir para a
retirada de criancas e adolescentes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos em situacao
de trabalho, ressalvada a condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

§ 2° As criangas e os adolescentes em situagéo de trabalho deveréo ser identificados e ter
os seus dados inseridos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), com a devida identificaco das situacées de trabalho infantil.

SECAOV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao de
investimento econémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestédo para
melhoria das condicfes gerais de subsisténcia, elevacao do padréo da qualidade de vida, a
preservacao do meio-ambiente e sua organizacéo social.

O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-4 em
mecanismos de articulacao e de participacao de diferentes areas governamentais e em
sistema de cooperacao entre organismos governamentais, ndo governamentais e da
sociedade civil.

Capitulo VII
DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO|
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A\ PEN Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, para captacéo e
aplicacéo de recursos e meios de financiamento das a¢des na area de assisténcia social.

Cabe & Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, como 6rgéo
responsavel pela coordenacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, sob orientacéo, controle e fiscalizacdo do
Conselho Municipal e Assisténcia Social de Piraquara - CMAS.
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Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

| - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social;

Il - dotac&o orcamentaria do municipio de Piraquara e recursos adicionais que a lei
estabelece no transcorrer de cada exercicio;

Il - doac®es, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizacdes governamentais e ndo governamentais;

IV - receitas de aplicacfes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma de Lei;
V - as parcelas do produto de arrecadacéo de outras receitas proprias oriundas de
financiamento das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras,
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social receber por forca de lei e de
convénios; .

VI - recursos de convénios firmados com outras entidades;

VII - doacBes em espécies feitas diretamente ao Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

VIII - receitas provenientes da alienacdo de bens mdéveis do municipio, no &mbito da
Assisténcia Social;

IX - transferéncias de outros Fundos;
X - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° E vedada a transferéncia de recursos para o funcionamento de agdes e servicos ndo
previsto no Plano Municipal de Assisténcia Social.

8 2° Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serao
depositados em Bancos oficiais, em conta especial, sob a denominacéo - Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS e sob a fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

§ 3° Na aplicagéo e utilizacdo de recursos provenientes do FMAS, serdo observadas e
cumpridas as disposicdes da Lei n° 8.666, de 1993.

Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, terdo as seguintes
destinacoes:

| - Financeiro: total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social
desenvolvidas pelo érgao da Administracao Publica Municipal, responsavel pela execucao
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da politica de Assisténcia social ou 6rgéos e entidades conveniadas;

Il - privado: por prestacao de servicos na execucao e programas e projetos especificos e
do setor de assisténcia social;

Il - aquisicdo de materiais permanentes ou de consumo, bem como outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas de assisténcia social desenvolvidos pela
administracao municipal;

IV - construcao, reforma, ampliacéo, aquisicdo ou locacao e prestacéo de servicos de
assisténcia social realizados pela administracdo municipal;

V - desenvolvimento de aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, planejamento,
administracao e controle das ac¢des de assisténcia social a administracdo Municipal,

VI - desenvolvimento e programas de capacitacéo e aperfeicoamento de recursos
humanos, destinados a servidores municipais e profissionais que atuem na érea de
assisténcia social realizadas pela Administracdo Municipal, ou em parceria com outras
pessoas juridicas de direito publico ou privado, com notéria atuacdo na area de assisténcia
social;

VII - execucédo das acdes e competéncia municipal definida no art. 15 da Lei n® 8.742, de
1993 - Lei Organica de Assisténcia Social;

VIII - campanhas socio-pedagdgicas, que tenham por objetivo a sensibilizacdo da
sociedade em relac&o aos direitos de pessoas em situacdo de risco pessoal e/ou
vulnerabilidade social.

O repasse de recurso para as pessoas fisicas ou juridicas, entidades e
organizacdes de assisténcia social, registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Piraquara (CMAS) sera efetuado por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, observando-se os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, respeitadas as permissdes e pressupostos legais que
regulam a espécie.

Paragrafo Unico - A transferéncia de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS para organizacfes governamentais e ndo governamentais de assisténcia social e
areas correlatas se processard mediante convénios, contratos e similares nos termos de
legislacéo vigente e de conformidade com 0s programas, projetos e servicos aprovados
pelo CMAS de Piraquara.

As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, serédo submetidos a apreciacdo do CMAS de Piraquara, anualmente, de forma

analitica.

AER O financiamento dos beneficios, servigcos, programas e projetos estabelecidos
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nesta lei far-se-4 com os recursos da Uniéo, do Estado, do Municipio, das demais
contribuicdes sociais previstas no art. 195 da Constituicdo Federal, além daqueles que
compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

§ 1° Cabe ao 6rgdo da Administracédo Publica responsavel pela coordenagéo da Politica
Municipal de Assisténcia Social gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), sob
orientacéo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piraquara (CMAS);

8 2° O Poder Executivo dispord, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de
publicacéo desta lei, sobre o regulamento e funcionamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS).

Os recursos de responsabilidade do Municipio, destinados & assisténcia social,
serdo automaticamente repassados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), a

medida que se forem realizando as receitas.

E condicao para os repasses ao Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS),
dos recursos de que trata esta lei, a efetiva instituicdo e funcionamento de:

| - Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de composicéo paritaria entre
governo e sociedade civil;

Il - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, com personalidade juridica propria, com
orientacéo, fiscalizacédo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

[l - Plano Municipal de Assisténcia Social.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

2868 Cabe ao Ministério Pablico zelar pelo efetivo respeito aos direitos estabelecidos
nesta lei.

ABEYR As entidades e organizagfes de assisténcia social que incorrerem em
irregularidades na aplicacdo dos recursos que lhes foram repassados pelos poderes
publicos terdo a sua vinculagéo ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS cancelada,
sem prejuizo de responsabilidade civil e penal.

A\8EEN Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Fica revogada a Lei 267/1995 de 20 de Dezembro de 1995.

Gabinete do Prefeito
Em 29 de fevereiro de 2012.
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GABRIEL JORGE SAMAHA
Prefeito Municipal
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